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Visite du bureau excentré de Foix  
 
Le jeudi 3 novembre 2022 
 
En présence de Nicolas Boucard (Direction), Clément Alet et Magalie Debenest (RP) 
 
Sur site nous avons rencontré Geoffrey Berg et Pascal Dussol. 
 
Objectif : échanger avec les salariés sur leurs conditions de travail (site, matériel, équipements, 
organisation du travail, ambiance…) 
 
Constats : 
 
Le bureau est loué à la Chambre de l’agriculture depuis 2008.  
 
1 - Ménage / nettoyage : 
 

• La société ONET est en charge du ménage. Il est effectué une fois par semaine, le jeudi.  
• Les lieux ne sont pas propres : ni le sol ni le mobilier. Seules les vitres étaient 

correctement nettoyées. 
• Un seul point d’eau pour la vaisselle quotidienne mais absence d’étagère pour la déposer 

une fois lavée.  
 

= > Solutions à apporter :   
• Un ménage plus soigné   
• Poser une étagère supplémentaire au-dessus de l’évier des sanitaires pour la vaisselle  

 
2 - Sécurité / Sureté :  
 

• Les 3 extincteurs sont en cours de validité. Prochaine vérification mars 2023. 
• Les trousses de secours (bureau + véhicule) sont incomplètes. Seuls des produits 

périmés les constituent. 
 
=> Solutions à apporter :   

• Deux trousses de secours à fournir + auto test Covid (0 stock sur place)  
 
3 - Installations diverses :  
 

• Le store extérieur ne fonctionne plus depuis deux ans. 
• Dans les pièces en sous-sol, le lino est très usé, par endroit déchiré voir manquant. 

 
=> Solutions à apporter :  

• Faite intervenir une entreprise pour réparer le store 
• Refaire le sol dans les pièces du bas 

 
 
4 – Mobilier / Equipements :  
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• Les lieux sont encombrés de matériels désuets, de câbles, de veilles K7 ...  
• Le chauffage, à la main de la chambre d’agriculture, est régulièrement coupé le week-

end. 
• Un néon est défectueux dans la pièce en sous-sol face à la baie technique 
• La télécommande de la climatisation de la baie technique ne fonctionne plus faute de 

pile 
• La porte du local technique ne jointe pas et laisse passer du bruit dans la salle, ce qui à 

la longue est pénible.  

 => Solutions à apporter :  
• Désencombrer de tout ce qui est obsolète, inusité  
• Acheter une étagère modulable pour stocker correctement le matériel  
• Fournir un chauffage d’appoint 
• Changer le néon  
• Fournir des piles AAA pour la télécommande de la baie technique  
• Coller un joint phonique sur la porte qui ne ferme pas bien pour couper le bruit 

intempestif. Pascal s’en charge > note de frais pour l’achat du joint.  
 

5 – Matériel technique à prévoir :  
 

• 2 ou 3 supports micro cam à commander (caméra 200) 
• Adaptateur double mini jack pour l'Aviwest  
• Gopro 9 
• Kit UTS (Unité Tournage smartphone) – Pascal déjà formé et volontaire. 
• Deux webcam 
• Un deuxième écran pour Geoffrey afin de dérusher et écrire ses commentaires 

 
6 – Signalétique / Parking extérieur : 

Pas de problème 
 

=> Solutions à apporter :  
Néant 
 
7 – Climatisation :  

• Entretien de la climatisation 

=> Solutions à apporter :  
• Faire réviser la climatisation 

 
8 - Véhicule :  
 

• Absence d’éthylotest 
• Absence de la fiche Aviwest mise à jour dans la sacoche  

Le contrôle technique a été effectué mais :  
• Les rétroviseurs ont été cassés et tiennent grâce à du Scotch  
• Les pneus arrières sont des pneus neige – les pneus avant sont des pneus 4 saisons et 

usés 
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=> Solutions à apporter :  
• Fournir des éthylotests 
• Faire réparer les rétroviseurs 
• Changer les pneus avant par deux pneus neige (très urgent) 

Un Duster pour Noel   
 
9 - Conditions de travail, télétravail et rythme de travail : 
 
• Tempo : inquiétude sur les horaires de travail 
• Télétravail : pas de possibilités 
 

 


